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Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB) 
der Recruiting Innovation Solutions AG,  
genannt «FIND» 

1. Honorar / Rechnungsstellung / Zahlungsbedingungen 

Das Pauschalhonorar oder das Abonnement werden individuell festgelegt und sind dem jeweiligen Auftrag 
zu entnehmen. Eine detaillierte Übersicht über die verschiedenen Leistungspakete ist dem Auftrag beigefügt. 
 
Sollte ein von FIND vorgestellter Kandidat oder eine vorgestellte Kandidatin innerhalb von zwölf (12) Mona-
ten nach Projektbeendigung, unabhängig von der Position, beim Auftraggeber eingestellt werden, ist das ge-
samte Honorar fällig. 
 
Honorarrechnungen sind innert zehn (10) Tagen nach Erhalt, ohne Abzüge, zur Zahlung fällig. Nach Ablauf 
dieser Frist gerät der Auftraggeber ohne weitere Mahnung in Verzug. 

2. Drittkosten 

Zusätzliche Kosten, wie Gutachten, Spesenentschädigungen an Kandidaten und Kandidatinnen oder andere 
externe Dienstleistungen, sind dem Honorar zuzurechnen. Für die Verrechnung der zusätzlichen Kosten, ist 
eine vorgängige, schriftliche Zustimmung des Auftraggebers zwingend. Diese werden nur nach vorheriger 
schriftlicher Zustimmung des Auftraggebers separat in Rechnung gestellt. 

3. Mehrwertsteuer 

Sämtliche Preise verstehen sich zuzüglich der, zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltenden schweize-
rischen Mehrwertsteuer (MWST). 

4. Bearbeitungsdauer 

Die Bearbeitungsdauer erstreckt sich bis zur erfolgreichen Besetzung der vakanten Position, sofern im Auf-
trag keine abweichende Regelung getroffen wurde. 

5. Auftragsauflösung 

Das Auftragsverhältnis kann von beiden Parteien jederzeit schriftlich gekündigt werden. Im Falle der Kündi-
gung bleiben alle bis zum Zeitpunkt des Widerrufs entstandenen Ansprüche gemäss den Ziffern 1 bis 3 in vol-
lem Umfang geschuldet. Bereits erbrachte Leistungen sind ebenfalls zu vergüten.  
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6. Datenschutz 

FIND verpflichtet sich zur Einhaltung der geltenden datenschutzrechtlichen Bestimmungen, einschliesslich 
der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) der EU und des schweizerischen Datenschutzgesetzes (DSG). 
Personenbezogene Daten werden ausschliesslich zum Zweck der Vertragserfüllung verarbeitet und nicht 
ohne ausdrückliche Zustimmung der betroffenen Person an Dritte weitergegeben. 
 
Weitere Informationen zum Datenschutz sind der separaten Datenschutzerklärung zu entnehmen. 

7. Garantie 

Sollte das Arbeitsverhältnis mit einem vermittelten Kandidaten oder einer vermittelten Kandidatin innerhalb 
der ersten drei (3) Monate nach Arbeitsbeginn beendet werden, verpflichtet sich FIND, ohne zusätzliche Kos-
ten einen geeigneten Ersatz gemäss dem gewählten Leistungspaket bereitzustellen. Diese Garantie gilt 
nicht, wenn die Beendigung des Arbeitsverhältnisses auf strukturelle Veränderungen im Unternehmen des 
Auftraggebers oder auf dessen Verschulden zurückführbar ist. 

8. Gültigkeit von Angeboten 

Angebote von FIND sind dreissig (30) Tage ab Ausstellungsdatum gültig, sofern im Auftrag keine abwei-
chende Regelung getroffen wurde. Nach Ablauf dieser Frist bedarf es einer erneuten Bestätigung. 

9. Einverständnis zur Auftragserteilung 

Mit der schriftlichen Bestätigung des Angebots durch den Auftraggeber, einschliesslich einer Bestätigung per 
E-Mail, gilt der Auftrag als rechtsverbindlich erteilt. FIND ist berechtigt, das Suchmandat entsprechend zu 
starten und die Initialkosten in Rechnung zu stellen.  

10. Haftung 

FIND haftet ausschliesslich für Vorsatz und grobe Fahrlässigkeit. Eine Haftung für leichte Fahrlässigkeit, ins-
besondere für die Auswahl der Kandidaten und Kandidatinnen sowie für deren Verhalten nach der Einstel-
lung, ist ausgeschlossen. Für mittelbare Schäden oder Folgeschäden, wie entgangenen Gewinn oder Produk-
tionsausfälle, wird nicht gehaftet. 

11. Gerichtsstand und anwendbares Recht 

Diese AGB unterliegen ausschliesslich dem materiellen Recht der Schweiz unter Ausschluss der Kollisi-
onsnormen und des Übereinkommens der Vereinten Nationen über Verträge über den internationalen Waren-
kauf (CISG). Gerichtsstand für alle Streitigkeiten aus oder im Zusammenhang mit diesen AGB ist der Sitz von 
FIND in der Schweiz. 
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12. Salvatorische Klausel 

Sollten einzelne Bestimmungen dieser AGB unwirksam oder undurchführbar sein oder werden, bleibt die 
Wirksamkeit der übrigen Bestimmungen unberührt. Die Parteien verpflichten sich, die unwirksame oder un-
durchführbare Bestimmung durch eine wirksame zu ersetzen, die dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksa-
men Bestimmung am nächsten kommt. 

13. Änderungen der AGB 

FIND behält sich das Recht vor, diese AGB jederzeit zu ändern. Die geänderten Bedingungen werden dem 
Auftraggeber innerhalb von zehn (10) Tagen schriftlich mitgeteilt und gelten als akzeptiert, sofern der Auf-
traggeber innerhalb dieses Zeitraumes nicht schriftlich widerspricht. 
 
 
 
 
Stand: St.Gallen, 1. Oktober 2025 


